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1. Планируемые результаты обучения, соотнесенные с планируемыми результатами 
освоения образовательной программы

УК-4  Способен  применять  современные  коммуникативные  технологии,  в  том  числе  на
иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

УК-4.1 Устанавливает контакты и организует общение в соответствии с потребностями
совместной,  в  том  чис-ле  профессиональной,  деятельности,  используя  современные
коммуникационные технологии

                   Знать:
УК-4.1/Зн1  Знает  виды  коммуникационных  технологий  академического  и
профессионального взаимодействия

                   Уметь:
УК-4.1/Ум1  Выбирает  и  эффективно  применяет  коммуникационные  технологии
при  решении  академических  и  профессиональных  задач,  в  т.ч.  на  иностранном
языке

                   Владеть:
УК-4.1/Нв1  Адаптирует  речь,  стиль  общения  и  язык  жестов  к  ситуациям
академического и профессионального взаимодействия

            2. Показатели и критерии оценивания компетенций

Планируемые 
результаты освоения 
программы

Уровень 
овладения

Критерии оценивания (перечень сформированных 
ИДК/ЗУВ по уровням освоения)

            3. Шкала оценивания

Оценка Критерии оценивания (перечень сформированных ИДК/ЗУВ)

Не зачтено Результаты обучения не сформированы на достаточном уровне

4. Контрольные мероприятия по дисциплине
Вид контроля Форма контроля/Оценочное средство

Текущий контроль Деловая игра
Коллоквиум
Практическая работа
Наличие конспекта лекций

Промежуточная 
аттестация

Зачет

№ 
п/п Наименование раздела Контролируем

ые ИДК

Вид контроля/ используемые 
оценочные материалы 

Текущий Промежут. 
аттестация 

1 Коучинг и культура высоких 
результатов

УК-4.1 Наличие конспекта лекций Зачет



2 Принципы коучинга. 
Эмоциональный интеллект. 
Осознанность и 
ответственность.

УК-4.1 Коллоквиум Зачет

3 Качества и ценности лидера. УК-4.1 Практическая работа Зачет
4 Личная эффективность лидера и 

тайм-менеджмент.
УК-4.1 Деловая игра Зачет

5 Личные бренды и цифровое 
присутствие.

УК-4.1 Коллоквиум Зачет

6 Варианты применения коучинга. УК-4.1 Деловая игра Зачет
7 Постановка дальнейших целей - 

карьеры/бизнеса или 
профессионального развития

УК-4.1 Коллоквиум Зачет

5. Порядок проведения промежуточной аттестации
Порядок  проведения  промежуточной  аттестации  регламентируется  локальными

нормативными актами Университета:
-  Положением  о  формах,  периодичности,  порядке  текущего  контроля  успеваемости  и
промежуточной  аттестации  обучающихся  по  основным  образовательным  программам
высшего  образования  –  программам  бакалавриата,  программам  специалитета,  программам
магистратуры  в  федеральном  государственном  бюджетном  образовательном  учреждении
высшего  образования  «Московский  государственный  университет  геодезии  и  картографии»,
п.6 «Организация и проведение промежуточной аттестации».
-  Положением  о  порядке  осуществления  образовательного  процесса,  проведения  текущего
контроля  успеваемости  и  промежуточной  аттестации  обучающихся  с  применением
электронного  обучения  и  дистанционных  образовательных  технологий  в  федеральном
государственном  бюджетном  образовательном  учреждении  высшего  образования
«Московский  государственный  университет  геодезии  и  картографии»,  п.8  «Проведение
промежуточной аттестации с применением ЭО и ДОТ».

Промежуточная аттестация: Зачет, 2 семестр.

6. Оценочные материалы текущего контроля  

Раздел 1. Коучинг и культура высоких результатов
Контролируемые ИДК: УК-4.1 

Тема 1.1. Коучинг и культура высоких результатов
     Форма контроля/оценочное средство: Наличие конспекта лекций
     Вопросы/Задания:
            1. Коучинг и культура высоких результатов

Раздел  2.  Принципы  коучинга.  Эмоциональный  интеллект.  Осознанность  и
ответственность.
Контролируемые ИДК: УК-4.1 

Тема  2.1.  Принципы  коучинга.  Эмоциональный  интеллект.  Осознанность  и
ответственность.
     Форма контроля/оценочное средство: Коллоквиум
     Вопросы/Задания:
            1. Принципы коучинга



Раздел 3. Качества и ценности лидера.
Контролируемые ИДК: УК-4.1 

Тема 3.1. Качества и ценности лидера.
     Форма контроля/оценочное средство: Практическая работа
     Вопросы/Задания:
            1. Качества и ценности лидера

Раздел 4. Личная эффективность лидера и тайм-менеджмент.
Контролируемые ИДК: УК-4.1 

Тема 4.1. Личная эффективность лидера и тайм-менеджмент.
     Форма контроля/оценочное средство: Деловая игра
     Вопросы/Задания:
            1. Личная эффективность

Раздел 5. Личные бренды и цифровое присутствие.
Контролируемые ИДК: УК-4.1 

Тема 5.1. Личные бренды и цифровое присутствие.
     Форма контроля/оценочное средство: Коллоквиум
     Вопросы/Задания:
            1. Личный бренд

Раздел 6. Варианты применения коучинга.
Контролируемые ИДК: УК-4.1 

Тема 6.1. Варианты применения коучинга.
     Форма контроля/оценочное средство: Деловая игра
     Вопросы/Задания:
            1. Применение коучинга

Раздел  7.  Постановка  дальнейших  целей  -  карьеры/бизнеса  или  профессионального
развития
Контролируемые ИДК: УК-4.1 

Тема 7.1. Постановка дальнейших целей - карьеры/бизнеса или профессионального развития
     Форма контроля/оценочное средство: Коллоквиум
     Вопросы/Задания:
            1. Планироввние карьеры

7. Оценочные материалы промежуточной аттестации

2 семестр, Зачет
Контролируемые ИДК: УК-4.1 
Вопросы/Задания:
            1. Какова ключевая роль коуча в работе с предпринимателем?



2. Какой уровень слушания предполагает полное погружение в речь клиента, включая
невербальные сигналы?

            3. Что такое «ограничивающие убежде-ния» в коучинге?

            4. Что такое «коактивный коучинг»?

            5. Какой инструмент помогает клиенту оценить прогресс?

            6. Что важно для установления довери-тельных отношений в коучинге?

            7. Что помогает клиенту преодолеть страх ошибок?

            8. Что такое «пирамида Дилтса» в ко-учинге?

            9. Что является признаком успешной коучинговой сессии?

            10. Что такое «трёхсторонний контракт» в executive‑коучинге?
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